
• �Ang heatwave ay tumutukoy sa isang kaganapan sa panahon ng matagalang panahon ng matinding 
init sa isang tiyak na lugar, karaniwang higit sa normal na tag-init na temperatura na 31 degrees 
Celsius, at ang kaganapang ito ay nagdudulot ng panganib ng mga sakit tulad ng heatstroke.

 �Mag-install ng karagdagang localized 
cooling, tulad ng mga portable air 
conditioner, kung kinakailanganas needed
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28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40

40 26.6 27.6 28.5 29.5 30.4 31.4 32.4 33.3 34.3 35.3 36.2 37.2 38.2

45 27.1 28.1 29.0 30.0 31.0 32.0 32.9 33.9 34.9 35.9 36.9 37.8 38.8

50 27.6 28.6 29.5 30.5 31.5 32.5 33.5 34.5 35.4 36.4 37.4 38.4 39.4

55 28.0 29.0 30.0 31.0 32.0 33.0 34.0 35.0 36.0 37.0 38.0 39.0 40.0

60 28.4 29.4 30.4 31.4 32.4 33.5 34.5 35.5 36.5 37.5 38.5 39.5 40.5

65 28.9 29.9 30.9 31.9 32.9 33.9 34.9 35.9 36.9 38.0 39.0 40.0 41.0

70 29.3 30.3 31.3 32.3 33.3 34.3 35.4 36.4 37.4 38.4 39.5 40.5 41.5

75 29.7 30.7 31.7 32.7 33.7 34.8 35.8 36.8 37.8 38.9 39.9 40.9 42.0

80 30.0 31.1 32.1 33.1 34.1 35.2 36.2 37.2 38.3 39.3 40.4 41.4 42.4

85 30.4 31.4 32.5 33.5 34.5 35.6 36.6 37.7 38.7 39.7 40.8 41.8 42.9

90 30.8 31.8 32.9 33.9 34.9 36.0 37.0 38.1 39.1 40.2 41.2 42.3 43.3

쉼터

 KOSHA Homepage ➞ Panimula ng proyekto ➞ Kalusugan sa Trabaho 
     ➞  Pagbabago ng Klima ➞ Pagtataya sa Epekto ng Heatwave (I-scan ang QR code) 

 Tingnan ang Weather Alerts app ng Pamahalaan ng Meteorolohiya ng Korea.

 �Kalkulahin ang sensoryal na temperatura gamit ang mga thermometer sa mga 
lugar ng trabaho na nakalantad sa matinding init (I-scan ang QR code)

Tagakalkula ng 
Nararamdaman 
na temperatura



Checklist sa pag-iwas sa sakit 
na may kaugnayan sa init

Suriin ang iyong sarili. Oo Hindi

Mga panukala 
sa kapaligiran 

sa trabaho

1. �Mayroon ka bang anumang gawain sa labas sa mainit na panahon o sa ilalim ng 
direktang sikat ng araw?

2. �Mayroon ka bang mga gawaing panloob sa isang mainit na kapaligiran na may 
pinagmumulan ng init tulad nagniningning na init?

3. �Nakikibahagi ka ba sa mga mabibigat na pisikal na aktibidad na ginagawa sa loob 
o labas ng mainit na kapaligiran?

Paghahanda

4. �Nagsasagawa ka ba ng mga paunang pagsusuri tulad ng mga pag-check 
ng nararamdaman na temperatura, estado sa kalusugan, pagtupad sa 3 
pangunahing panuntunan, at mga pamamaraang pang-emerhensiya kung 
sakaling may emerhensiya?
- �May mga naka-install bang lokal na mga sistema ng pagpapalamig at periodikong 

mga device ng bentilasyon sa loob ng mga lugar ng trabaho upang maiwasan ang 
pagkatambak ng mainit na hangin?

* Mga air circulators, fan, cooler, portable air conditioner, atbp.

5. �Nagtalaga ka na ba ng taong namamahala sa mga panganib at sintomas ng 
sakit na nauugnay sa init, pagpapatupad ng tatlong pangunahing panuntunan, at 
pagbibigay ng feedback upang mapabuti ang kapaligiran sa trabaho?

6. �Ang mga manggagawa ba ay na nalantad sa heatwave ay may kaalaman tungkol 
sa mga panganib sa sakit na nauugnay sa init, sintomas, at mga pamamaraan ng 
pagtugon sa pamamagitan ng mga TBM o iba pang paraan?

Pagtugon sa 
heatwave

7. �Magkaroon ng thermometer sa lugar kung saan nagtatrabaho ang mga 
manggagawa at sinusuri ba nang madalas ang kanilang nararamdaman na 
temperatura?
* (Sa Labas) Suriin ang weather alert app ng Pamahalaan ng Meteorolohiya ng Korea.

(Sa loob) Suriin ang matinong sistema ng pagkalkula ng temperatura (QR code) ng 
KOSHA.

8. �Sinusuri ba ang mga manggagawang nalantad sa heatwave para sa mga 
indibidwal na panganib, tulad ng mga kondisyon sa kalusugan, kargamento sa 
trabaho, at kung nakasuot sila ng pamprotekta sa katawan?

9. �Sinusubaybayan mo ba ang mga senyales at sintomas* ng sakit na nauugnay 
sa init sa mga grupong madaling kapitan ng sakit na nauugnay sa init at mga 
manggagawang may maraming trabaho?
* �Lagnat, sakit ng ulo, pagkahilo, pagduduwal, pananakit ng kalamnan, pagpapawis, 

pagduduwal, pagkapagod, atbp. 

10. �Sumusunod ka ba sa tatlong pangunahing panuntunan, pagtugon sa mga 
hakbang sa heatwave, at agarang aksyon kung sakaling magkaroon ng aksidente.

* �(Sa loob) Pag-check ng lokal na device ng bentilasyon at periodic na mga hakbang sa 
bentilasyon, at pagbibigay ng mga kagamitan sa pagpapalamig

11. �Kung humiling ang isang manggagawa na suspindihin ang trabaho dahil sa 
napipintong panganib, tulad ng takot sa sakit na nauugnay sa init, posible bang 
agad na suspindihin ang trabaho?

Ang checklist na ito ay ibinibigay sa mga empleyado upang matulungan silang matukoy kaagad ang mga 
potensyal na panganib sa lugar ng trabaho at bumuo ng isang plano sa pagtugon sa heatwave.
Kung ang pagkakalantad sa heatwave ay maaaring humantong sa sakit na may kaugnayan sa init, gamitin 
ang checklist na ito sa pag-iwas sa sakit na may kaugnayan sa init upang mapabuti ang kapaligiran sa trabaho, 
sundin ang tatlong pangunahing panuntunan, at tumugon kaagad kung sakaling magkaroon ng insidente.


