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1. 관련
  가. 「질서위반행위규제법」 제16조 및 같은법 제17조
  나. 「행정절차법」 제14조
  다. 「국세기본법」 제11조 및 같은법 시행령 제7조의2

2. 고용보험법 위반 과태료 부과 대상자에게 과태료 부과 사전통지 및 의견진술 안내문을  
   등기우편으로 발송하였으나, 이사불명 등의 사유로 반송되어 송달이 불가능한 건에 
   대하여 붙임과 같이 공시송달하고자 합니다.

  가. 공고번호: 경기지방고용노동청안산지청 제2026-166호
  나. 공고기간: 2026.07.07. ~ 2026.07.21.(15일간)
  다. 공고장소: 홈페이지 및 청내 게시판
  라. 공고내용: 붙임 참조

붙임  1. 공시송달 공고문 1부.
      2. 공시송달 대상자 명단 1부.  끝.

"노"력하는 청렴, "동"행하는 공정, "부"패없는 우리일터

경기지방고용노동청안산지청

 

수신 내부결재

(경유)

제목 고용보험법 위반 과태료 부과 대상자(사전통지)에 대한 공시송달 공고
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