
고용노동부
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보도시점 2026. 8. 11.(화) 17:00 (2026. 8. 11.(화) 석간)

중대재해 근절을 위한 건설업·제조업 
무재해 릴레이 캠페인 5회차 결과

- (제조업) LS ELECTRIC 청주사업장, 위험성 평가 순회 점검 활동 전개
- (건설업) 한화오션 MCS Plant 구축 공사, 온열질환 예방조치 활동 전개

고용노동부 청주지청(지청장 연창석) 관내 건설·제조업 사업장과 추락·끼임·화재·

폭발·질식 5대 중대재해 사망사고 근절을 위해 추진하고 있는「무재해 릴레이

캠페인」5주차는한화오션 주식회사에서 시공하는 “MCS Plant 구축 공사” 현장과

LS ELECTRIC 청주사업장에서 실시되었다.

❶ LS ELECTRIC 청주사업장에서는 ▴위험성 평가 순회 점검 ▴신규 위험

요인 발굴 ▴작업표준 및 안전 수칙 준수 여부 등을 위한 활동을 전개했다.

LS ELECTRIC 청주사업장 안전보건관리총괄책임자(이사 박준석)는 “위험성

평가는 사고 후 대응이 아닌 잠재위험요인을 사전에 발굴·개선하는 예방 중심의

안전관리인 만큼, 고위험 작업과 반복위험 요인을 지속적으로 관리해 안전한 작업

환경을 만들어가자”고 밝혔다.

❷ 한화오션 주식회사는 ▴체감온도별 대응기준에 따른 옥외작업 시간조정

▴현장위험요인사전발굴등 혹서기 근로자 건강 보호를 위한 활동을 전개하였다.

한화오션 안전보건관리총괄책임자(소장김인국)는 “안전은 가장 우선되어야 할

중요한 가치”라며 “폭염, 중량물 취급 등 현장의 위험요인을 사전에 발굴·

관리하여 근로자들이 안전하게 작업할 수 있는 환경 조성에 최선을 다하겠다.”고

말했다. 또한 “폭염기간에는 충분한 휴식보장, 시원한 물 제공, 작업시간조정등 온열

질환예방조치를철저히이행하여근로자의건강보호에만전을기하겠다.”고 강조했다.

「무재해릴레이캠페인」의다음기업은금호건설주식회사가시공하는 “청주테크노

폴리스A7BL”와 ㈜LX하우시스가 이어간다.
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참고1  5주차 무재해 릴레이 캠페인 활동 내용

LS ELECTRIC 청주사업장
(안전슬로건피켓 홍보및위험성 평가순회점검등)

한화오션 MCS Plant 구축 공사

(온열질환 예방 활동전개)



참고2  무재해 릴레이 캠페인 개요

 □ (배경) ‘26년 관내 건설·제조업 사업장의 안전의식 제고와 자발적인

안전보건문화 확산·정착을 통한 중대재해 예방

 □ (기간) ‘26. 7 ~ ‘26. 11.

 □ (대상) SK하이닉스, SK에코플랜트 등 40개사*

v 참여 사업장

 ‣ (건설업) SK에코플랜트(주), (주)대우건설, 두산건설(주), GS건설(주), 한화오션(주), 금호건설(주), 

    DL건설, ㈜두진건설, 롯데건설(주), ㈜원건설, 코오롱글로벌(주), 현대건설, 현대산업개발(주), 

    현대엔지니어링(주), 포스코이앤씨

 ‣ (제조업) 에스케이하이닉스(주), ㈜엘지에너지솔루션, 씨제이제일제당(주), ㈜유한양행, 

    엘에스일렉트릭(주), ㈜LX하우시스, 스템코(주), ㈜면사랑, ㈜서흥, ㈜심텍, ㈜에코프로비엠, 

    ㈜엘지생활건강, ㈜정식품, ㈜팔도, 하이트진로(주), 한화솔루션(주), 한화에어로스페이스(주), 

    현대모비스(주), ㈜현대에버다임, GC녹십자

 □ (방식)

  ◦ 건설업, 제조업으로 구분하여 릴레이 캠페인 전개

  ◦ 참여 업체별 캠페인 주간을 지정

  ◦ 업체별로 지정된 주간에 집중 캠페인 전개

* 캠페인 내용은 사업장 특성에 맞게 실시

  ◦ 일주일간 캠페인 실시 후 다음 사업장에 무재해 깃발 인계

  ◦ 최종 순번 사업장에서 캠페인 종료 후 고용노동부 청주지청에 무재해기
반납 및 추진 실적 제출


