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X F%0) RS 95 AAste] T Hs (ak3)
3 Mohon diisi dengan membaca metode pengisian di belakang. (Halaman depan)
HrHs Hed XE|7|2h 252 (Aol wat etEvts)
No. Registrasi Tanggal Registrasi Waktu pengurusan 25 hari
(dapat diperpanjang sesuai kasusnya)
Ay 2| ( ) FOSEHS
Nama dan ( Org) No. Kartu Identitas Korea
dgel - eees RETE
(E‘EXH No. Telepon No. Handphone
Pengadu T
(Pekerja) Alamat
e Al ~ ARSI SN ST I =R
Masa Kerja : ~ Status Kerja : Masih Kerja [ ], Berhenti Kerja [ ]
© slzgel | JF eSS
( AI_ %Xl') Iieu}n\a No. Kartu Identitas Korea
Tertuduh -2 Alamat) _
(M3 FHMEHS: )
(Pengguna) (No. Telepon: No. Handphone: )

@ FzEigel | 2€ FulssHe
(KI AhAL| —’onl) Nama No. Kartu Identitas Korea
=
B OT;tu duh Z=2~(Alamat)
(MaHS: FOMES: )
(Kontraktor/Atasan) (No. Telepon: No. Handphone: )
AtEEY Aol 7/
Nama Perusahaan Jenis Usaha
CHEAL MH 7tsig TtEl ], FEHYEl ]
Nama Direktur Status: Beroperasi [ 1, Libur/Tutup [ ]
e PONEETESE )
A|-O K| No. Kontak Jumlah Pekerja :  ( ) Org
s | A 2
Outli;é Domisili Perusahaan
Perusahen | @ TR AI(2AIxI9t CiE H2 A
Alamat Kantor (jika beda dengan domisili)
@ Zlakak2| 32 (Kontraktor)
SAlD ST
Nama Perusahaan : Direktur :
e HEHIS -
Alamat : No. Telepon :
(AoAle o] A4 3 ik due, 7IRY vIASAHy 52 AMIsHl Z1A1sl] F=A17] vieh, 84
24do] 7Fsgnh)
I|_|7g| (Mohon untuk mencantumkan isi secara rinci seperti jumlah upah yang belum diterima, waktu, serta alasan belum
LH =3 dibayar untuk kasus pengaduan pembayaran gaji telat, dan dapat ditulis di lampiran terpisah)
[=)
Isi
Pengaduan

227|124, q104x ¥ 'Z2Zs2 X238 M33z0l| w2t AR, Z=X|510] FA[7] Highc)
Mohon untuk ditindaklanjuti karena perihal ini diadukan sesuai pasal 104"UU Ketenagakerjaanidan pasal 33 "Ketetapan Urusan Badan Pengawas Ketenagakerjaan,
4o o
Tanggal :
AIFel(ch )
Pengadu (Perwakilan)
)X HD S S(X)HE A5t

(MY = Q)
(Tnd. tangan atau Cap)

YTH Kepala Kantor Dinas Ketenagakerjaan Daerah ( )
1. 38 e 2olet = e SUAE (K27 e Z<oll st Anz
HEMT (Dokumen bukti untuk memverlflka3| isi pengaduan (jika ada)) o
Lampiran 2. ZFelo| o] Hol A ZHel AT 2k G“f'zf
(Tulis daftar nama Jlka pengadu terd|r| dari beberapa orang) ratis

210mm < 297mm[ & 2+ X| 60g/ m'( A ESE) |



A=)
(halaman belakang)

OFol = A A AA-AN} Fol gl & = Ul sl g FAFoE ZAsHA 7] vhE YT
Kolom @ diisi sejelas mungkin dengan informasi yang diketahui tentang identitas tertuduh.
@ TRV Addx R A44x9020] ME A4} e A9 F3U5 Alastax & o AEUr

Kolom @ diisi jika ada kontraktor/atasan yang ingin dilaporkan sesuai pasal 44 & pasal 44 ayat 2 UU
Ketenagakerjaan

@RI A 2AASE TFA} T A9 ¥R a4 AT
Kolom ® diisi jika lokasi kerja berbeda dengan domisili dan lokasi kerja perusahaan.
@ol= TRVIEW A4z B A442020] W A e A9 T AR ARE sk

Kolom @ diisi dengan informasi perusahaan dari kontraktor/atasan sesuai pasal 44 & pasal 44 ayat 2
UU Ketenagakerjaan

# A @ Folt Gu gl ol @] A FAHoR A7 vk
(Isi sejelas mungkin informasi yang diketahui pada kolom tertuduh)
* FRISEAS 5 NAAR FHIA  227]EH A104xA1Yg © 227)EH AdE A59x248%

(Dasar pengumpulan data pribadi seperti no. kartu identitas Korea : pasal 104 pasal 1 UU
Ketenagakerjaan & Instruksi UU Ketenagakerjaan pasal 59 ayat 2 no. 8)

# o] ARME olelel ol Az HuT,

(Surat pengaduan ini akan diurus seperti berikut)

Pelapor (Pengadu) (Dinas Ketenagakerjaan
[ Pengall) ] =) Registrasi Dearay
tidak ada 1

B (Dep. Perbaikan
| Pengumuman Hasil Iq(— Penyelidikan Ketenagakerjaan)
h

Konfirmas! pelangganan hukum
® sebagian kasus bisa menladakan perintan

administratif komplit jika foel
koreksi selesai

- - Perintah Korektif (Dep. Perbaikan
Ketenagakerjaan)

1 tidak ada koreksi

Pencatatan Dep. Kasus (Dep. Perbaikan
Kriminal Ketenagakerjaan)

Pemeriksaan {Dep. Perbaikan
Ketenagakerjaan)

Pengiriman Dokumen
ke Kejaksaan




H
Aol gk

(DAFTAR NAMA PENGADU)
W ~E ZAIXHPengadu)
TR FessHs elzbrl(FOHE) LS A (2)
No. Kartu
Nama Identitas Korea No. Kontak (HP) (Alamat) Tnd. Tangan(Cap)
el ( )=(8) HE=2 MYste Aol selstl, Z224=2e AL A
Yol M 32 SHXGZE ME 30 st HstE ¢

Saya menyetujui (

(

) untuk dijadikan perwakilan, dan memberikan kekuasaan terhadap
pernyataan pengaduan dan penyerahan data bukti saat kasus diperiksa oleh badan pengawas
ketenagakerjaan.

.20

)J2E=S(X)EE st

YTH Kepala Dinas Ketenagakerjaan (



<2Y2> TSTAY eHh O

(2E)E A4

aa(at

=)

SURAT GUGATAN (TUNTUTAN)

s 5|20 APue g Aol A7) wich
Mohon diisi dengan membaca metode pengisiandi belakang.

(%)

(Halaman depan)

s
No. Registrasi

E A0 I
Tanggal Registrasi

M2|7|Z2h 28 (Aol mhet iEbts)
Waktu pengurusan 2 bulan
(dapat diperpanjang sesuai kasusnya)

Ay 2| ( ) | FLISEHS
Nama dan ( Org) No. Kartu Identitas Korea
HaiHs FUireS
No. Telepon No. Handphone
ATl TR
(F=x)  SE =
Porgaeat | 2RIREL L~ Mol A ], EF[ ]
(Penuntut) Masa Kerja : - - . Status Kerja : Masih Kerja [ ], Berhenti Keria [ ]
(Pekerja) @ chzlelof e|st o4
Pengaduan dari perwakilan
[ Jeiatialel (Aw: , ol2kx: )
[ Iwali hukum ( Nama: @ . No. Kontak: )
[ ]nAri2lol (Mo HEA}  oletx: )
[ IWali penuntut ( Nama: pengacar , No. Kontak: )
@ Ay FOISEHS
oA (pehel | Nama No. Kartu Identitas Korea
(AF2XD HaiHs SRS
Penggugat No. Telepon No. HP
(Penuntut) T
(Pengguna) Alamat
At E AtEel &7
Nama Perusahaan Jenis Usaha
CHEAL MY o JtEl ], FHYED ]
Ald&F | Nama Direktur Status: Beroperasi [ 1, Libur/Tutup [ ]
N e ozt MAIZEA )Y
OU“II’]G No. Kontak Jumlah Pekerja N ( ) Org
Fesaen | \jotxt Az
Domisili Perusahaan
TR (xR 2 CfE 2 AN)
Alamat Kantor (jika beda dengan domisili)
TGS AR 203510] FA/] webd, B4 Z0] JFsweh)
N (Mohon tuhs isi tuntutan/gugatan dengan rinci, Anda bisa menulis di lampu an terpisah.)
i R g
ST
L&
Isi
Tuntutan /
Gugatan
ZR7|FH, M104x & "ZRLS2 T, M33=0]| w2t ISt HES0 FA|7] HigfCH

Mohon untuk ditindaklanjuti karena perihal ini diadukan sesuai pasal 104 "UU Ketenagakerjaan, dan pasal 33 'Ketetapan Urusan Badan

Pengawas Ketenagakerjaan

E
Tanggal :
12 S 2RI (TH ) (Mg = o)
Penggugat/Penuntut (Perwakilan) (Tnd. tangan atau Cap)
H X =
)R LD B E (X)) HE 7t
YTH Kepala Kantor Dinas Ketenagakerjaan Daerah ( )
1. -T’--’t( g2 LHEg &g 4 2= BYUXE (A&7} e ol BH)
Dokumen bukti untuk memverifikasi isi gugatan(tuntu an) (jka ada)) anm
HEMF 2. 0a(ghelol ofq Hel Z< n4-gol oy T
(Tulis daftar nama jika penuntut/penggugat terdm dan beberapa orang) At
Lampiran 3. chzloll 28 I4(0EhE HME Al &IAAL S HE2|Q! £= HESARIZ Eole 4= = A2 Gratis

(Data yang dapat mengkonf|rma3| wali hukum atau pengacara seperti keterangan wali saat menyerahkan surat
gugatan(tuntutan) oleh wali

210mm < 297mm[ LHFEZX| 60g/ m (MM E-SE) ]



HE)
(Halaman belakang)

@holl= el Rlell ot G AE A, vddxte] A & WAWY = HaARle A5y

Kolom (Ddiisi oleh wali hukum atau pengacara seperti wali dari anak di bawah umur saat menyerahkan surat
gugatan(tuntutan) oleh wali

@#tolli= Gl A Fol Wiall @ar = W8l dalx] Ao AR 2dekAlr] vk
Kolom @diisi sejelas mungkin dengan informasi yang diketahui tentang identitas tergugat (tertuntut).
Qoll= AFAE 2Ax ok A7 B A A0 2448 A5y

Kolom @diisi jika lokasi kerja berbeda dengan domisili dan lokasi kerja perusahaan.

# M na(el dY B 49 HIaGEBIEE DAEDEE A mAEaa] e,

(Harap menulis dan menyerahkan surat gugatan (tuntutan) per penggugat (penuntut) jika tergugat
(tertuntut) ada beberapa orang)

¥ TUGTENS 5 AJAR F32A - 22VEH A10AEA1Y 2 2275 AlPE A59x92418%

(Dasar pengumpulan data pribadi seperti no. kartu identitas Korea : pasal 104 pasal 1 UU Ketenagakerjaan
& Instruksi UU Ketenagakerjaan pasal 59 ayat 2 no. 8)

# o] () ofgfiek Zo] APy

(Surat tuntutan (gugatan) ini akan diurus seperti berikut)

Gugatan/Tuntutan Registrasi (Dinas Ketenagakerjaan
(Pengaju) prr—— Daerah)

| ]

(Dep. Perbaikan

Kriminal Ketenagakerjaan)

[ Pemeriksaan ] (Dep. Perbaikan
Ketenagakerjaan)

[ Pencatatan Dep. Kasus

l

Pengiriman Dokumen ke
Kejaksaan




DA (Tl AHE

—

(DAFTAR NAMA PENGGUGAT (PENUNTUT))

B A (08 ZAFXHPenggugat (penuntut))
My | FTESSES | omm(goma SEs A (2)
No. Kartu
Nama | [qentitas Korea No. Kontak (HP) (Alamat) Tnd. Tangan(Cap)
A (aaghel ( =(8) HEZ MHSHE ol s2l5tl, Z22ZLFE| A AL A
Jaa(dghel e 2 SHXE HE S0 st Hsks It
Saya menyetujui ( ) untuk dijadikan perwakilan, dan memberikan kekuasaan terhadap

pernyataan gugatan (tuntutan) dan penyerahan data bukti saat kasus diperiksa oleh badan
pengawas ketenagakerjaan.

.20
( )DELS(X)HE Hst
YTH Kepala Dinas Ketenagakerjaan ( )



[M282|25 ]
Y (A F|5HA
(SURAT PENCABUTAN PENGADUAN (SURAT GUGATAN))
1. FAA 2 Y13 5 S (Pihak Terkait & No. Registrasi Layanan Sipil)

O ARA(RAAY, L2
O Pelapor (Pengadu, Penggugat)

- 478 (AddY: )
Nama: (Tanggal lahir : )
- T (& )
Alamat (& )

O FAAA(F] 314:2)
O Tergugat (Tertuntut)
- 44: (&
Nama: (=&
A A 3:
Nama perusahaan:
- A2 X];
Alamat:

2. AT 9 FAAHol| B3 2] A (Alasan pencabutan gugatan & niat terkait hukum pidana)
O #3lAHr(Alasan pencabutan gugatan):

< ARFE FYUY >
< Riwayat Penerimaan Upah Telat Bayar >
(&9l 9)

(satuan : won)
Al =) Exa J|Ete &

Jumlah Upah Uang Pesangon Jumlah  Uang Lain

% AAAAT BEste] ARFES FAF Aol 9 UL 4
(Isi riwayat di atas jika telah menerima sejumlah upah yang telat dibayar terkait kasus pengaduan)

O FAAEE st oqyi—(Status pengajuan hukuman pidana):
% YFABAR o] ThalAe] AWe YA = AN AHREH)e] tisAE
AEE AL EAC] TE T A IAAR ERIMTE BAR A st AlE
(Tulis dan serahkan "Surat Konfirmasi Catatan & Pernyataan sesuai Khendak Ketidakinginan

Menjatuhkan Hukuman" untuk kasus (tidak berkhendak untuk menghukum) yang tidak
menginginkan hukum pidana atas pelaku karena kasus upah yang telat dibayarkan)

.20

Azt 44 (2))

Pencabut Gugatan Nama (Ttd)

OOARALELE=FH(AH)Z Ast
YTH Kepala Dinas Ketenagakerjaan Daerah OO

_7_



[#282]35 ]

MY S ASHA| LE=Cche SALEA|0 OHE
T2 AP OX[ALA &
Konfirmasi Catatan & Pernyataan karena Khendak yang
Tidak Ingin Menjatuhkan Hukuman

1 ASE 0oARLEEFAAR) AV AT 5 AR A BAsie] AR
Aol td AEe AskH Fevs A4S BARAEUT
(Anda menyatakan bahwa tidak ingin menjatuhkan hukuman terhadap perusahaan

yang membayar upah telat terkait kasus penunggakan gaji seperti upah yang
dicantumkan pada Dinas Ketenagakerjaan Daerah © O)

2. AEAdFel gk M-S dabA] st FAske] AlEAs 298+ flsuth
(Pernyataan Anda bahwa tidak akan menjatuhkan hukuman pada perusahaan
yang telat membayar upah, tidak bisa dicabut)

3. Ast7k A=AdFol disl AEE dekx FFo2A AL ujgel sl oAl
AT % AU
(Dengan tidak menginginkannya penajtuhan hukuman pada perusahaan yang

membayar upah telat, maka Anda tidak bisa melaporkan kasus dengan sisi
yang sama)

@) AR 9ok 2 gl e EREEHo2RE 74 Beh}e?

(Tanya) Apakah Anda sudah mendapatkan pemberitahuan dari Badan Pengawas
Ketenagakerjaan atas isi di atas?

(5) (ZF2 71A)
(Jawab) (Jawab dengan tulisan tangan)

(B) FAShs ABARRTA o e dshA Yethe  AAE FIT Azo) glvker

(Tanya) Apakah Anda berencana untuk mencabut  pernyataan bahwa Anda tidak
akan menjatuhkan hukuman pada perusahaan yang membayar gaji telat?

(&) (*F2 71A)

(Jawab) (Jawab dengan tulisan tangan)

() Adhs 5YE A2 el s oA Aad gzho)] uker

(Tanya) Apakah Anda berencana untuk melaporkan kembali terkait kasus yang sama
yaitu keterlambatan pembayaran upah?

(&) (*F2 71A)
(Jawab) (Jawab dengan tulisan tangan)

20

el (@)
Konfirmasi (Ttd)




