
고용 동부
보도참고자료

보도시점 2023. 5. 26.(금) 배포 즉시

폭행․직장 내 괴롭힘 등 사회적 물의  
더 케이텍(주) 특별근로감독 착수 

  고용노동부는 직장 내에서 상습적인 폭행과 욕설, 직장 내 괴롭힘 등 언론에 
보도된 더 케이텍(주)에 대해 즉각「특별근로감독」에 착수한다고 밝혔다. 
   * 서울지방고용노동청 주관으로 특별근로감독팀을 구성하여 5.26.부터 착수 

  이번 특별감독은 ‘폭행 ․ 직장 내 괴롭힘 등 사회적 물의 기업에 대해서는 
예외없는 특별감독 실시원칙’ 아래 실시하는 것으로 사업장 전반의 노동관계법 
위반 사항에 대해 집중적으로 점검하고, 위법 사항에 대해서는 엄정하게 
조치할 계획이다. 

  이정식 장관은 “직장 내 폭행 ․ 폭언 등 가혹행위는 용납할 수 없는 행위로 
반드시 근절되어야 함을 강조하고, 현장의 불법과 부조리 근절을 위해 
엄정하고 철저하게 실시할 것”을 지시했다.
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