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GABAY SA PAGTRATRABAHO BILANG SEASONAL WORKER SA MGA
DAYUHANG MANGGAGAWA (E-9) NA NAKATAPOS NANG KONTRATA.
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[ MGA MANG-GAGAWANG KWALIPIKADO PARA SA SEASONAL WORKER.
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O MGA (E-9) VISA WORKER NA MAGTATAPOS NG 3 TAON O 4 NA TAON AT 10
BUWAN NG KANILANG KONTRATA BILANG MANGGAGAWA.
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— SA MGA MANGGAGAWANG NAKATANGGAP MULA SA MGA KINAUUKULAN TULAD NG
IMMIGRASYON NG ANUNSIYO NG PAGKABALAM NG PAGUWE O HIRAP
MAKAKUHA NG BIYAHE SA PAG-UWE BUNGA NG COVID—-19.
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* MALIBAN SA MGA ILIGAL NA MIGRANTE AT YAONG NAGTAPOS NG TRABAHO SA
KUMPANYANG PANG AGRIKULTURA (E-9-3) , PAGHAHAYOP AT PANGINGISDA (E-9-4).
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O (SEKTA NG PAGGAWA. LUGAR) 28 LUGAR NG MGA BUKIRIN NA PINAPAYAGAN
ANG SEASONAL WORKING, PAGHAHAYOP AT PANGINGISDA.
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O  (PANAHON NG PAGTRATRABAHO) MAGSISIMULA SA PAGITAN NG 2021.3.2

HANGGANG 21.3.31, MAAARING PUMILI MULA ISANG BUWAN HANGGAGANG 5
BUWAN NA PANAHON NG PAGTRATRABAHO. NGUNIT ITO’Y MARAPAT NA
MAGTAPOS BAGO SUMAPIT ANG TAONG 2022, BUWAN NG MARSO IKA 31 ARAW.
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[] KONDISYON SA PAGTRATRABAHO
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° (PASAHOD) MAKAKATANGGAP NG PASAHOD NANG HIGIT PA SA MINIMUM BASE SA
MINIMUM WAGE ACT.
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° (INSURANCE) APLIKASYON NG INDUSTRIAL ACCIDENT INSURANCE (3% ITO AY

KOMPULSARYO NA INAAPLAY PARA SA MGA NAGTRATRABAHO SA SEKTA NG
AGRIKULTURA, PAGHAHAYOP AT PANGINGISDA)
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* ANG KUMPANYANG PANG-AGRIKULTURA, PAGHAHAYOP AT PANGINGISDA AY MAAARING
BIGYAN NG TIRAHAN AT PAGKAIN ANG MGA SEASONAL WORKER NA NANGANGAILANGAN.
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] PANAHON NG APLIKASYON AT PAMAMARAAN
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O (ANG PANAHON NG APLIKASYON) AY MAGSISIMULA SA TAONG 21,3,2 (TUE)
HANGGANG TAONG 2022,2,28 (MON)
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O (PAMAMARAAN) ALAMIN ANG BILANG NG MGA LOKAL NA PAMAHALAAN AT

KUMPANYA NA NAG-RERECRUIT NG SEASONAL WORKER, AT MAGAPPLY SA
PAMAMAGITAN NG PAGPILI SA MGA SUMUSUNODNA PAMAMARAAN.
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MAG APLAY AT MAGPAREHISTRO SA EPS HOMEPAGE (Www.eps.go.kr).O SA
PINAKAMALAPIT NA LABOR CENTER.

O PERSONAL NA BUMISITA (IPAKITA ANG ALIEN REGISTRATION CARD)

MAAARING MAGPASA NG APLIKASYON PARA SA SEASONAL WORKER SA PAMAMAGITAN
NG FAX O E-MAIL (MAG SULAT NANG 1-3 NA MGA NAIS NA TRABAHO, AT PANAHON).
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] MGA PAKINABANG NG PAKIKILAHOK SA SEASONAL WORKER.
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O KUNG IKAW AY KALAHOK SA SEASONAL WORK MAARI KANG MAGKAROON NG

PAGKAKATAON MAKABALIK MATAPOS MAKAUWE, MAAARI KANG UMAKAPAG EXAM
NG SPECIAL KOREAN LANGUAGE AT MAKAKUHA NG KARAGDAGANG (10 PUNTO) AT
® MAGKAROON NG PRIORIDAD NA MABIGYAN NG TRABAHO.
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