
2 - 1

"주 최대 52시간 시행, 우리는 과로사회에서 탈출합니다"

대구지방고용노동청구미지청

수신 관내 조사대상 공공기관 및 사업체 대표 귀하

(경유)

제목 「2019년 하반기 지역별 사업체 노동력 조사」실시 안내

1. 평소 우리 부 고용노동행정에 적극 협조하여 주심에 감사드리며, 귀 사(기관)의
무궁한 번영과 발전을 기원합니다 .

2 . 우리 부에서는 시 · 군 · 구 단위의 빈 일자리수와 입 · 이직자수를 파악하기 위해
사업체노동력조사 부가조사로「2019년 하반기 지역별 사업체 노동력조사」를
아래와 같이 실시하오니 , 제출기한(11.15) 내에 조사표가 작성 · 제출될 수
있도록 적극 협조하여 주시기 바랍니다 .

가. 조사기준기간
- 종사자수 , 빈 일자리수 : 10월 마지막 영업일
- 입직자수 , 이직자수 : 10.1. ~ 10.31.

나. 제출기한 : 2019. 11. 15. (금 )
다. 제출방법

- 우편 : (39281) 구미시 백산로 118 구미고용센터 6층 통계조사 담당자
- 팩스 : 0505-130-3037 / E-ma i l : avan t7670@kor ea.k r
* 조사표 다운로드: 고용노동통계 누리집(http://l aborstat . moel .go.kr/조사표 다운로드)

라. 문의안내 : ☎ 054-440-2021~2023, 440-2025~2026

3. 아울러, 조사표에 기재된 모든 조사내용은 통계법 제33조 및 제34조에 따라 비밀이
엄격히 보호되며, 통계목적 이외에는 사용되지 않음을 알려드립니다 .

붙임 지역별사업체노동력조사표 1부. 끝.
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대구지방고용노동청구미지청장

팀장
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전결2019.10.30.
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협조자

시행 지역협력과-9255 (2019. 10. 30.) 접수
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경상북도 구미시 백산로 118 ( 송정동 52-4 구미종합고용지원
센터)

/ http://www.moel.go.kr/gumi

전화번호 054-440-2019 팩스번호 0505-130-3037 / avant7670@korea.kr / 비공개(5,6)

" 모든 사업주는 직장 내 장애인 인식개선 교육을 실시해야 합니다"


