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청년 추가고용 장려금

- �성장유망업종, 청년창업기업 및 벤처기업·문화콘텐츠산업 등 일부 업종은 5인 미만도 가능

- �사행산업, 유흥업, 베팅업 등 일부업종 제외

- �공공기관, 정부출연·출자기관, 인건비 정부지원기업 제외

   지원 내용                                                                                              (신규채용자 12개월 근무 기준)

신청방법
 - �온 라 인  고용보험 홈페이지(www.ei.go.kr)
 - �오프라인   고용센터

요   건  청년 정규직 신규채용 *, 전년말보다 근로자 수 증가

수    준  청년 신규채용 1인당 年 900만원 *, 3년간 지원

시행시기  ’18. 6. 1. 부터  * ’18.3.15. 취업한 청년부터 위 제도개선사항 적용, 이전 취업자는 연 667만원 지원

청년을 신규로 채용한 중소·중견기업에게 

3년간 2,700만원을 드립니다.

(단위:만원) 1명 고용 2명 고용 3명 고용 4명 고용

30인 미만 900 1,800 2,700 3,600

30~99인 - 1,800 2,700 3,600

100인 이상 - - 2,700 3,600

* 30인 미만 : 1명 이상 고용, 30~99인 : 2명이상 고용, 100인 이상 : 3명 이상 고용

* ��고용위기지역(군산시, 거제시, 통영시, 고성군, 창원시 진해구, 울산시 동구, 목포시, 영암군)
   500만원 추가(1인당 年 1,400만원) 지원

지원대상
▶ 청년(만 15세 이상 34세이하)*을 정규직으로
      신규채용(’18. 3. 15~’21. 12. 31) 한 5인 이상 중소·중견기업

  * 군 복무 기간만큼 비례하여 추가인정 (만 39세까지)

지원내용 
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청    년
 ● 중소·중견기업 정규직으로 생애최초 취업한 청년(취업일 기준 만15세 이상 34세 이하) *

* 군 복무 기간만큼 비례하여 추가인정 (만 39세까지)

청    년  2년간 300만원 적립(매월 12.5만원×24개월)

정    부  2년간 900만원 적립(2년간 5회 분할 적립)

기    업  2년간 500만원 지원받아, 400만원을 청년에게 적립(기업 순지원금 100만원)

적립구조

기    업  고용보험 피보험자수 5인 이상 중소·중견기업으로 상기 청년을 정규직으로 채용한 기업

2년형 청년내일채움공제

지원내용 ▶ 2년간 청년·기업·정부가 함께 적립하여 자산형성 (1,600만원)

지원대상 ▶ 중소기업 정규직 취업 ‘청년’ 및 ‘채용기업’

2 중소·중견기업 신규 취업청년에게

2년간 1,600만원 목돈마련 기회를 드립니다.

※ 단, 벤처기업, 지식서비스산업·문화컨텐츠산업·신재생에너지산업 해당 기업 등은 5인미만 가능

● 최종학교 졸업 후 고용보험 가입 총 12개월 이하인 청년

● 고용보험 총 가입기간 12개월 초과자 중 상실일로부터 실직기간이 6개월 이상인 청년

- 참여신청 → 승인(고용센터) → 중소기업진흥공단(www.sbcplan.or.kr)에 청약 신청

※ 취업일부터 3개월 이내에 중소기업진흥공단에 청약신청이 완료되어야 함

신청방법  워크넷 청년내일채움공제 홈페이지(www.work.go.kr/youngtomorrow)

정부 지원금
(근로자 취업지원금)

900만원 / 2년

기업 기여금

400만원 / 2년

근로자 적립금
(본인 납입금)

300만원 / 2년

근로자 명의 가상계좌로 적립(기간별 적립)

기업 명의 가상계좌 또는 자동이체로 적립(기간별 적립)

근로자 계좌 자동이체로 적립(5, 15, 25일 중 선택)

  1M             6M             12M           18M           24M
   75만원      150만원        225만원       225만원       225만원

  1M             6M             12M           18M           24M

45만원         70만원         95만원         95만원        95만원

(월 12.5만 원 24개월 납입)

1,600만원 + α

korea.go.kr

기 업

근로자
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- �참여신청 → 승인(고용센터) → 중소기업진흥공단(www.sbcplan.or.kr)에 청약 신청

※ 취업일부터 3개월 이내에 중소기업진흥공단에 청약신청이 완료되어야 함

- 청소년 유해업소, 소비향락업, 부동산업 등 제외 
※ 단, 벤처기업, 지식서비스산업·문화콘텐츠산업·신재생에너지산업 해당 기업 등은 5인 미만 가능

청    년
 ● �중소·중견기업에 정규직으로 생애최초 취업 (’18. 3. 15  ~  ’21. 12. 31.) 한 청년�

(취업일 기준 만 15세 이상 34세 이하) *

* 군 복무 기간만큼 비례하여 추가인정 (만 39세까지)

● 최종학교 졸업 후 고용보험 가입 총 12개월 이하인 청년

신청방법  워크넷 청년내일채움공제 홈페이지(www.work.go.kr/youngtomorrow)

청    년  3년간 600만원 적립(월 16.5만원×36개월)

정    부  3년간 1,800만원 적립(3년간 7회 분할 적립)

기    업  3년간 750만원 지원 받아, 600만원을 청년에게 적립(기업 순지원금 150만원)

기    업  고용보험 피보험자수 5인 이상 중소·중견기업으로서 청년을 정규직으로 채용한 기업

3년형 청년내일채움공제(신설 ’18. 6. 1. 부터)

지원대상 ▶ 중소기업 정규직 취업 ‘청년’ 및 ‘채용기업’

지원내용 ▶ 3년간 청년·기업·정부가 함께 적립하여 자산형성 (3,000만원)

적립구조

3 중소·중견기업 신규 취업청년에게

3년간 3,000만원 목돈마련 기회를 드립니다.

정부 지원금
(근로자 취업지원금)

1,800만원 / 3년

기업 기여금

600만원 / 3년

근로자 적립금
(본인 납입금)

600만원 / 3년

근로자 명의 가상계좌로 적립(기간별 적립)

기업 명의 가상계좌 또는 자동이체로 적립(기간별 적립)

근로자 계좌 자동이체로 적립(5, 15, 25일 중 선택)

  1M        6M        12M        18M        24M        30M        36M

  1M        6M        12M        18M        24M        30M        36M

  150만원  175만원  225만원   250만원   325만원   325만원   350만원

  50만원    50만원     75만원    100만원    100만원   100만원    125만원

(월 16.5만 원 36개월 납입)

3,000만원 + α

korea.go.kr

기 업

근로자
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청년취업성공패키지

취업에 어려움을 겪고 있는 구직자에게 취업상담, 직업훈련, 취업알선을 단계별로 

제공하는 맞춤형 취업지원서비스

Ⅰ유형
 - 저소득층(생계급여수급자), 기준중위소득 60%이하 구직자

 - 취업취약계층(미혼모, 한부모, 여성가장 등)

Ⅱ유형  - 청년층(18~34세), 각 단계별 취업지원 프로그램 제공 및 수당지급

구 분
1단계

(상담·진단)

2단계

(직업능력향상)

3단계

(취업알선)

패키지 

Ⅰ

•3주~1개월

•참여수당 최대 25만원

•최장 8개월

•훈련비 300만원(내일배움카드, 최대 10%)

•참여수당 월 최대 40만원(최대 6개월)

•최장 3개월

•취업성공 시 최대 150만원 지급

•청년 구직촉진수당 월 30만원(최대 3개월)

패키지 

Ⅱ

•1주~1개월

•참여수당 최대 20만원

•최장 8개월

•훈련비 200만원(내일배움카드, 자부담 5~50%)

•참여수당 월 최대 40만원(최대 6개월)

•최장 3개월

•청년 구직촉진수당 월 30만원(최대 3개월)

지원대상 ▶ 18~34세 미취업자

지원내용 

방    문  고용센터, 위탁기관

온라인   워크넷

①  신청 ②  선발·통보

③  자가진단④ 과정진행

참여요건 확인 후 

참여자 선발·통보

1단계   3주, 3회 진단+상담 
2단계  최장 8개월, 능력 증진 
3단계  3개월, 집중 취업알선

고용센터 또는
워크넷 사이트(www.work.go.kr)

01

4
청년 워크넷·고용복지+ 센터의 모든것

신청방법  
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신청방법
 고용센터 방문 전 HRD-Net(hrd.go.kr)에서 희망 직종의 훈련과정 검색 거주지�

 관할 고용센터를 방문하여 훈련상담 및 국가기간·전략산업직종 훈련 계좌발급 신청

인력부족·수요증가 예상 직종 훈련을 무료 실시 → 기업에서 요구하는 수준의 

전문·기능인력 양성, 공급 

국가기간·전략산업분야의 기술·기능인력 양성훈련과정 수시운영

취업에 필요한 직무능력을 습득할 수 있는 훈련에 참여토록 직업능력 개발계좌(내일

배움카드)를 발급하여 훈련비를 지원하고, 훈련이력을 종합 관리·지원

국가기간·전략산업직종 훈련

내일배움카드

- �훈련장려금 : 월 최대 216~416천원   ※ 단위기간(1개월)별 출석률이 80% 이상인 경우 지급

- �취업성공패키지 2유형 : 50% ~ 95%

- �취업성공패키지 1유형 : 최대 300만원까지 훈련비 전액 또는 90% 지원(자부담 면제)

※ 훈련장려금(월 최대 116천원) : 출석률 80% 이상인 훈련생 자부담 훈련비 전액 환급

- �훈련종료 후 6개월 이내 훈련직종에 취·창업하여 6개월 이상 유지 시

신청방법
 �HRD-Net(hrd.go.kr)에서 희망하는 직종의 훈련과정 검색 → 거주지 관할 고용센터에서

 훈련상담 및 내일배움카드제 계좌발급 신청

지원대상 ▶ 15세 이상, 학력무관, 미취업자

지원대상 ▶ 15세 이상 학력무관, 미취업자

지원내용
▶ 고용센터 상담 결과 직업훈련 필요성이 인정되는 사람에게 
       국가기간·전략산업직종 훈련에 참여할 수 있도록 하고 훈련비 전액을 지원

지원내용 ▶ 1년간 훈련비의 20% ~ 95% 지원(최대 200만원)

02

03
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신청방법
 �청년취업아카데미(myjobacademy.kr) 홈페이지에서 과정 검색 후 해당 운영�

기관으로 유선 또는 온라인 신청

기업이 청년 등을 학습근로자로 채용하여 체계적인 프로그램에 따라 현장에서 가르치고 

필요에 따라 학교 등 교육훈련기관에서 이론교육을 보완하여 숙련 근로자로 양성

청년취업아카데미

일학습병행제

- �청년 취업성공패키지 2단계 훈련프로그램으로 참여한 경우 월 28.4만원의 참여수당(최대 6개월)

- �협약대학에 한해 학점인정, �연수과정 수료 후 협약기업 등으로 취업연계

- �참여기업의 훈련 과정 개발, 학습도구 지원·컨설팅, 전담인력 양성교육 훈련비(OJT, Off-JT) 

기업현장교사 및 HRD 담당자 수당, 일학습병행 훈련 지원금

- �학습근로자에게 정부·산업계가 인정하는 자격 부여 예정

- �대학과 연계된 과정은 해당 대학의 규정에 따라 학위 취득 가능

신청방법  www.hrd.go.kr 홈페이지에서 참여기업 현황 확인

지원대상 ▶ 인문·사회·예체능 계열의 대학 재학생, 대졸예정자 위주

지원대상 ▶ 신규 입사자(입사 1년 이내), 특성화고 및 대학 재학생 등

지원내용
▶ 청년들이 원하는 직무분야 관련 교육훈련 프로그램 무료 제공
     (287개 과정)

지원내용

04

05

기업·사업주단체·대학·훈련기관이 대학과 협력하여 우수기업이 요구하는 직무역량을 

기반으로 교육과정을 설계하고 교육과정 제공, 협약기업에 취업 연계
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블라인드 채용

- �입사지원서 및 면접 블라인드 채용의 취지를 반영하여 기업의 채용직무 특성에 맞는 입사지원서 

                                 개발 및 구조화된 면접 실시

- �실력평가 국가직무능력표준(NCS)을 활용하여 기업의 직무를 분석 → 공정한 채용 평가도구 개발 지원

※ �국가직무능력표준(National Competency Standards) : 산업현장의 직무 수행을 위해 필요한 능력(지식·기술·태도)을 
산업부문별·수준별로 체계화한 것

신청방법
 - �온 라 인  NCS 종합포털사이트(www.ncs.go.kr) - [블라인드 채용]

 - �오프라인   한국산업인력공단 NCS활용팀(052-714-8770)

지원대상 ▶ 블라인드 채용 도입을 희망하는 중견·중소기업 등

지원내용

06

기업의 채용과정(입사지원서·면접) 등에서 편견이 개입될 수 있는 출신지, 가족관계,  

학력, 외모 등을 요구하지 않고, 실력(직무능력)을 평가(NCS 활용)할 수 있도록  

채용프로세스 전반에 대해 컨설팅 지원
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미취업 청년들에게 청년친화 강소기업, 우수벤처기업 등 다양한 직업세계와 산업현장에 

대한 탐방기회 지원(5일 이내)

일경험 기회가 부족한 인문·사회·예체능 계열 대학생에게 1~3개월 동안 기업현장에서 

직장생활과 업무 경험의 기회 지원

중소기업탐방

재학생 직무체험

신청방법  워크넷 일경험(www.work.go.kr/experi) 홈페이지 및 운영기관 등을 통해 신청 가능

신청방법  사업에 참여하는 대학에 직접 신청 또는 워크넷 일경험(www.work.go.kr/experi) 홈페이지

지원대상 ▶ 만 15~34세, 미취업 청년

지원대상 ▶ 인문·사회·예체능계열 대학 2~3학년 재학생 위주(졸업예정자, 휴학생 포함)

지원내용

지원내용

연수기간  5일 이내

연수기업  청년친화 강소기업, 우수벤처기업, 우수 중소기업 등을 탐방

청      년  무료로 프로그램 참여(숙박 및 식대포함)

기    업  학습프로그램 연수지원금 1인당 월 40만원 지원, 직무체험 업무전담자에게 학생 1인당 월 7만원 지원

청    년  직무체험 기간동안 직무연수지원금 월 40~80만원(대학 매칭금액 포함)

대    학  관리비, 학생 1인당 1만원 지원

07

08
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기    업  학습프로그램 연수지원금 1인당 월 40만원 지원, 직무체험 업무전담자에게 학생 1인당 월 7만원 지원

대학생 등 청년들이 체계적으로 진로를 설계하도록 도와주고, 대학과 정부의 다양한 

취·창업 지원서비스 안내

서울, 부산 두 곳에 해외취업센터를 운영하여 국내에서 해외취업을 준비하는 청년들에게 

상담, 교육 등을 지원

대학일자리센터

해외취업센터(서울/부산 K-Move센터)

- �저학년부터 맞춤형 진로지도를 통한 커리어설계 등 종합경력개발 지원

- ��정부에서 지원하는 주요 청년일자리사업 전반에 대한 원스톱 정보제공 및 참여 지원

- �모의면접, 직업심리검사, 자기소개서 작성, 취업캠프 등 다양한 취·창업지원 서비스 제공

- �취업관련 유관 기관과의 연계·협업을 통한 재학생 및 졸업생, 인근지역 청년층 대상 상담·특강 등  
서비스 제공

신청방법  청년워크넷(www.work.go.kr/jobyoung) 우리학교 취업지원실에서 상담 예약

어떤 것을 도움

받을 수 있나요?

 - ��국가별 해외취업 상담, 국가별 진출전략 설명회 개최 등 해외취업 준비 정보수집

 - ��매월 영어·일본어권 이력서 작성법, 면접스킬 등을 배울 수 있는 아카데미에 무료 참여 가능

 - �상시채용관을 운영하여 해외기업과의 면접, 일자리를 소개받을 수 있는 기회

신청방법은?

 - �월드잡플러스 로그인 → 구직 → 해외취업 상담 → 방문상담 클릭

 - �서 울 2호선 선릉역 1번 출구, 도보로 20m 전방 강남고용복지+센터 (금강타워) 건물 4층

 - �부 산 1호선 시청역 1번 출구, 도보로 50m 전방 부산고용복지+센터(롯데골드로즈빌딩) 건물 6층

지원대상 ▶ 재학생, 졸업생, 지역청년 등 모두 이용 가능

지원내용

09
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일본, 베트남 등 해외기업이 원하는 어학 및 직무교육으로 구성된 연수를 받고 수료 후 

해외취업까지 성공할 수 있도록 지원하는 프로그램

해외취업과 관련된 정보를 한눈에 찾을 수 있는 해외진출통합정보 사이트로, 해외일자리 및  

국가별 진출정보 찾기, K-Move스쿨, 교육부 인턴 등 정부지원 프로그램 신청 등 가능

K-Move스쿨(해외취업 연수과정)

월드잡플러스(www.worldjob.or.kr)

장기훈련  600시간 이상, 1인당 최대 800만원(2,800명 모집)

단기훈련  200시간 이상, 1인당 최대 580만원(400명 모집)

신청방법  월드잡플러스 홈페이지(www.worldjob.or.kr) → 연수과정 검색 → 온라인 신청

어떤 것을 

도움 받을 수 

있나요?

 - ��코트라 무역관, 민간리쿠르트사에서 발굴한 해외일자리 찾기, 구인공고 직접 지원

 - ��해외취업, 인턴, 창업, 봉사 등 각종 진출관련 행사 정보, 공지사항 등 검색

 - ��비자정보, 해외구인기업 및 선배취업자 동영상 등 현지 정보 제공

 - ��영문·일문이력서 무료 첨삭(총 1,200명, 선착순)

 - ��K-Move스쿨, 성공장려금, 교육부 WEST 등 해외인턴사업 신청

이용방법은?  - 월드잡플러스 로그인 → 구직 → 필요한 메뉴 선택

※ 연수생 모집관리·교육비·취업알선·인건비 등 포함, 항공료, 체재비 등은 미포함(OJT 과정은 체재비 지원 가능)

지원대상 ▶ 만 15~34세 이하, 미취업자

지원내용 ▶ 해외취업에 필요한 기업맞춤형 연수교육(연수비의 80~100% 지원)

11

12
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청년친화 강소기업

우리지역 ‘청년친화강소기업’이 알고 싶다면? 워크넷 강소기업 접속(www.work.go.kr/gangso)

우리기업도 ‘청년친화강소기업’이 될 수 있나요?

※ 지역별 기업목록, 기업정보, 임금, 채용정보, 복지혜택 등의 정보 검색 가능

- 중소기업중앙회(청년친화강소기업 사무국, ☎1899-7942)에 문의

13

임금체불, 고용유지율, 신용등급 등 7가지 결격요건이 있는 기업을 제외하고 

임금수준, 일가정양립, 고용안정성, 혁신역량 등 청년 친화적인 요건을 반영하여 선정한 

알짜배기 중소·중견기업
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「e-현장행정실」 서비스

고용률, 실업률 등 약 400여개의 다양한 정보를 공개

「e-현장행정실」 들어가는 방법

「e-현장행정실」
투명하게 공개하겠습니다.

5

● � 체계적인 노동시장 정보를 국민들께 투명하게 공개

→ 중앙부처 최초로 행정정보를 시각화하여 제공

● � 주요 정책 추진상황을 실시간 점검, 신속하게 대응

● � �노동시장·일자리사업 등 4개 분야, 청년·여성 등 98개

   세부지표에 대한 약 400여개의 정보를 공개

→ �제공하는 정보의 양을 지속적으로 늘리고, 질을 높여,

     투명 행정·열린 행정을 고용노동부가 선도

● � �포털사이트에 「e현장행정실」을 검색하거나 

   고용노동부 홈페이지(www.moel.go.kr) 또는 

   모바일(eboard.moel.go.kr)을 통해 접속

e

e

e
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2018. 6. 현재
지역별 고용센터

구분 관할센터 담당자 전화번호

서

울

청

서울 02-2004-7371, 7027

서울서초 02-580-4956, 4941

서울강남 02-3468-4706, 4830

서울동부 02-2142-8429, 8475

서울서부 02-2077-6089, 6090

서울남부 02-2639-2411, 2456

서울강서 02-2063-6704, 6753

서울북부 02-2171-1801, 1862

서울관악 02-3282-9382, 9331

인천 032-460-4811,4832

중

부

청

인천북부 032-540-5745, 5812

인천서부 032-540-2052, 2030

부천 032-320-8972, 8923

김포 031-999-0942, 0922

의정부 031-828-0831, 0926

구리 031-560-5834, 5834

남양주 031-560-1919, 1982

동두천 031-860-1700, 1795

양주 031-849-2317, 2318

고양 031-920-3985, 3986

파주 031-860-0401, 0419

구분 관할센터 담당자 전화번호

중

부

청

수원 031-231-7897, 7898

용인 031-289-2245, 2246

화성 031-290-0801, 0820

성남 031-739-3163, 3197

경기광주 031-799-2703, 2710

이천 031-730-7020, 7010

하남 031-730-7000, 7001

안양 031-463-0765, 0744

광명 02-2680-1512, 1521

안산 031-412-6967, 6928

시흥 031-496-1925, 1934

평택 031-646-1238, 1231

오산 031-8024-9806, 9830

안성 031-686-1711, 1717

춘천 033-250-1947, 1914

강릉 033-610-1913, 1949

속초 033-630-1909, 1904

원주 033-769-0991, 0911

태백 033-550-8643, 8659

삼척 033-570-1910, 1903

영월 033-371-6254, 6277
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구분 관할센터 담당자 전화번호

부

산

청

부산 051-860-2185, 2183

부산사하 051-520-4921, 4923

부산동부 051-760-7219, 7111

부산북부 051-330-9806, 9834

창원 055-239-0961, 0941

마산 055-259-1574, 1576

울산 052-228-1925, 1975

김해 055-330-6437, 9537

양산 055-379-2430, 2438

밀양 055-350-2800, 2804

진주 055-760-6792, 6710

하동 055-880-5557, 5560

거창 055-949-6505, 6507

통영 055-650-1812, 1861

거제 055-730-1955, 1979

대

구

청

대구 053-667-6089, 6095

대구강북 053-606-8039, 8046

대구동부 053-667-6904, 6937

경산 053-667-6838, 6853

대구서부 053-605-6466, 6510

대구달성 053-605-9518, 9533

칠곡 054-970-1906, 1909

포항 054-280-3070, 3041

경주 054-778-2502, 2506

구미 054-440-3361, 3311

김천 054-429-8906, 8913

영주 054-639-1142, 1149

문경 054-559-8233, 8234

안동 054-851-8053, 8071

구분 관할센터 담당자 전화번호

광

주

청

광주 062-609-8685, 8588

광주광산 062-960-3214, 3213

전주 063-270-9211, 9139

정읍 063-530-7511, 7512

남원 063-630-3917, 3916

익산 063-840-6507, 6509

김제 063-540-8406, 8405

군산 063-450-0650, 0630

부안 063-580-0515, 0504

목포 061-280-0561, 0597

해남 061-530-2902, 2907

순천 061-720-9160, 9156

여수 061-650-0243, 0243

광양 061-798-1901, 1908

대

전

청

대전 042-480-6010, 3939

공주 041-851-8513, 8511

세종 044-861-8991, 8963

논산 041-731-8602, 8608

청주 043-230-6721, 6772

옥천 043-730-4101, 4104

천안 041-620-7440, 7471

아산 041-570-5501, 5511

충주 043-850-4035, 4021

제천 043-640-9317, 9311

음성 043-880-8609, 8608

보령 041-930-6214, 6221

서산 041-661-5614, 5603

제주특별자치도
064-759-2450, 
064-710-4450
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