
정책실명제 중점관리 대상사업 사업내역서

① 정책사업명 일·생활 균형 지역추진단

② 추진배경

○ 지역별 일 생활 균형 여건 개선을 위한 특화된 전달체계를

마련하여 중앙단위의 일 생활 균형 정책과 사업이 지역

현장에 정착하도록 지원

- 민관 협업체계를 구축하여, ‘근무혁신 10대 제안’ 캠페인 등을

통해 ‘일·생활 균형’에 대한 사회적 관심 환기

③ 사업개요

○ 산업계, 노동계, 정부기관 등이 참여하는 일·생활 균형 지역

추진단을 공모하여 운영비 지원(전국 광역 시·도 단위, 개소당

약 1억원)
* 주요 역할: 지역 단위 일·생활 균형 네트워크 구성, 지역별 이슈

개발, 지역밀착형 사례 발굴, 지역사회 분위기 조성

④ 사업부서 고용문화개선정책과 ⑤ 담당자
최준하 과장

천민정 사무관

⑥ 선정기준 주요국정현안(국정과제 포함) ⑦ 사업기간 ‘17년~

 <그간 주요 추진내용>
○ ‘19년 일·생활 균형 지역추진단
수행기관 선정

‘19. 3. 5.
김덕호 국장
최준하 과장
천민정 사무관

○ ‘19년 일·생활 균형 지역추진단
사업 입찰 공고 및 시행지침 수립 ‘19. 1. 29.

나영돈 실장
김덕호 국장
여성철 과장
천민정 사무관

○ ‘18년 일·생활 균형 지역추진단
수행기관 선정

‘18. 4. 25.
김덕호 국장
여성철 과장
천민정 사무관

○ ‘18년 일·생활 균형 지역추진단
사업 입찰 공고 및 시행지침 수립 ‘18. 2. 27.

임서정 실장
김덕호 국장
여성철 과장
천민정 사무관

○ ‘17년 일·생활 균형 지역추진단
수행기관 선정 ‘17. 7. 14.

김경선 국장
하창용 과장
신솔원 사무관

○ ‘17년 일·생활 균형 지역추진단
사업 입찰 공고

‘17. 6. 15.

문기섭 실장
김경선 국장
하창용 과장
신솔원 사무관


